
 

Разъяснение положений конкурсной документации по проведению конкурсного 

отбора для финансового обеспечения реализации некоммерческими организациями, 

осуществляющими функции инфраструктурных центров, программ по развитию 

отдельных направлений Национальной технологической инициативы 

 

№ 

п/п 

Положение 

конкурсной 

документации, 

требующее 

разъяснения  

Содержание запроса на разъяснение 

положений конкурсной документации 
Содержание разъяснения 

1 

Часть «г»  

подпункта 3 

пункта 3.1.1 

В числе обязательных документов, 

которые должна содержать заявка, 

предусмотрена копия отчета  

о финансовых результатах в составе 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности организации-заявителя  

за последний отчетный год.  

Должна ли представлять какой-либо 

документ организация-заявитель, 

если она зарегистрирована  

в 2022 году и указанный отчет у нее 

отсутствует? 

Согласно части «г» подпункта 3 пункта 3.1.1 

конкурсной документации копия отчета  

о финансовых результатах деятельности 

организации-заявителя представляется в составе 

заявки на участие в конкурсном отборе  

за последний прошедший отчетный год. 

В случае, если организация-заявитель 

зарегистрирована как юридическое лицо  

в 2022 году, представление копии указанного 

отчета в составе заявки не требуется.   

2 
Подпункт 7 

пункта 3.1.1 

Организация-заявитель представляет 

в составе заявки справку-декларацию, 

подтверждающую её согласие  

на публикацию (размещение) в сети 

«Интернет» информации о ней,  

а также сведений, содержащихся  

в поданной ей заявке.  

При этом буллит «в» подпункта 6 

пункта 3.1.1 конкурсной 

документации предусматривает 

предоставление в составе заявки 

персональных данных физических 

лиц.  

Предусматривает ли подписание 

организацией-заявителем справки-

декларации согласие на размещение  

в открытом доступе персональных 

данных физических лиц? 
 

Согласно подпункту 7 пункта 3.1.1 конкурсной 

документации представляемая в составе заявки 

справка-декларация подтверждает согласие 

организации-заявителя на публикацию 

(размещение) в сети «Интернет» информации  

об этой организации-заявителе, а также сведений, 

содержащихся в поданной заявке, размещение 

которых в открытом доступе предусмотрено 

положениями конкурсной документации.  

Размещение в сети «Интернет» персональных 

данных, содержащихся в документах, указанных  

в части «в» подпункта 6 пункта 3.1.1 конкурсной 

документации, положениями конкурсной 

документации не предусмотрено.   

  

 

3 

Приложение  

№ 6 «Методика 

проведения 

оценки Заявок 

Методика проведения оценки заявок 

по показателю 1.1 предусматривает 

получение высшего балла в случае, 

если предложения по содержанию 

Согласно Методике проведения оценки заявок и 

определения победителя конкурсного отбора 

(приложение № 1 к конкурсной документации) 

предметом оценки по показателю 1.1 является 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ 

ОРГАНИЗАЦИЯ 

ПЛАТФОРМА НАЦИОНАЛЬНОЙ 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ 

ИНИЦИАТИВЫ 
121205, город Москва, территория 

инновационного центра Сколково,  

ул. Нобеля, дом 1, эт. 3, пом. IV 

 https://platform.nti.work 

e-mail: info@nti.work 
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и определения 

победителя 

конкурсного 

отбора» 

программы полностью 

соответствуют «дорожной карте» 

НТИ и охватывают все 

предусмотренные ею мероприятия.  

Согласно приложению № 1  

к конкурсной документации 

действующей «дорожной картой»  

по направлению «Энерджинет» 

является «дорожная карта», 

одобренная 28.09.2016.  

При этом рабочей группой 

«Энерджинет» в 2020-2021 годах 

подготовлена актуализированная 

версия «дорожной карты».  

Таким образом, подготовка 

программы, охватывающей 100 % 

мероприятий «дорожной карты», 

одобренной 28.09.2016,  

не соответствует реальным 

приоритетам рабочей группы 

«Энерджинет».  

Возможно ли при подготовке 

программы по развитию направления 

«Энерджинет» ориентироваться  

на актуализированную «дорожную 

карту»? 

 

соответствие предлагаемых в программе 

мероприятий плану мероприятий («дорожной 

карте») по соответствующему направлению НТИ, 

а также их адекватность современному состоянию 

рынков соответствующих технологий, 

возникающему или развивающемуся рынку НТИ. 

Таким образом, при оценке по показателю 1.1 

содержащихся в заявке предложений  

по содержанию программы оценивается их 

соответствие не только действующей редакции 

плана мероприятий («дорожной карте»)  

по соответствующему направлению НТИ, но и 

актуальному состоянию и современным 

тенденциям рынков технологий, отраженным  

в том числе в проекте актуализированной 

«дорожной карты» НТИ.  
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Приложение  

№ 6 «Методика 

проведения 

оценки Заявок 

и определения 

победителя 

конкурсного 

отбора» 

Методика проведения оценки заявок 

по показателю 1.1 предусматривает 

получение высшего балла в случае, 

если предложения полностью 

соответствуют «дорожной карте» 

НТИ и охватывают все 

предусмотренные ею мероприятия. 

Однако «дорожная карта» содержит 

как уже выполненные мероприятия 

со сроками реализации до августа 

2022 года, так и мероприятия, 

запланированные после 2024 года. 

Просим пояснить, будет ли 

отсутствие предложений  

в программе по указанным  

мероприятиям расцениваться как 

неполное соответствие предложений 

более чем двум мероприятиям 

«дорожной карты» НТИ. 

Согласно Методике проведения оценки заявок и 

определения победителя конкурсного отбора 

(приложение № 1 к конкурсной документации) 

при оценке заявки по показателю 1.1 оценивается 

соответствие содержащихся в заявке предложений 

по содержанию программы целям, задачам,  

направлениям, плановым показателям, значимым 

контрольным результатам и мероприятиям плана 

мероприятий «дорожной карты»  

по соответствующему направлению НТИ.  

При этом мероприятия «дорожной карты», сроки 

исполнения которых выходят за пределы общего 

срока реализации предлагаемой программы, могут 

в данной программе не отражаться. 
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Приложение  

№ 6 «Методика 

проведения 

оценки Заявок 

и определения 

победителя 

конкурсного 

отбора» 

Методика проведения оценки заявок 

по показателю 2.1 предусматривает 

оценку количества договоров на 

выполнение работ (оказание услуг), 

непосредственно связанных  

с предметом конкурсного отбора, 

заключенных участником 

конкурсного отбора в качестве 

подрядчика в течение 5 лет, 

предшествующих дате подачи заявки. 

Согласно Методике проведения оценки заявок и 

определения победителя конкурсного отбора 

(приложение № 1 к конкурсной документации) 

при оценке опыта участника конкурсного отбора 

(показатель 2.1) оценивается количество 

представленных в составе заявки договоров  

на выполнение работ (оказание услуг), связанных 

с предметом конкурсного отбора, которые были 

заключены непосредственно с участником 

конкурсного отбора как с подрядчиком 



 
 

Команда АНО «Центр «Энерджинет» 

в предыдущие 5 лет выполняла 

работы в качестве подразделения 

фонда «ЦСР «Северо-Запад».  

Просим разъяснить, возможно ли  

для подтверждения опыта 

предоставление договоров, 

заключенных фондом «ЦСР «Северо-

Запад» по направлению Энерджинет 

и письма от директора фонда «ЦСР 

«Северо-Запад», подтверждающего, 

что представленные договоры 

реализовывались силами 

сотрудников, которые 

предполагаются для реализации 

программы по проводимому 

конкурсу. 

(исполнителем) и надлежащим образом 

исполнены им в установленные указанными 

договорами сроки без замечаний со стороны 

заказчиков. 

Опыт и квалификация коллектива исполнителей и 

ключевых сотрудников участника конкурсного 

отбора оцениваются в соответствии  

с показателем 2.2 на основании документов, 

предусмотренных частью «в» подпункта 6 пункта 

3.1.1 конкурсной документации. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

Разъяснение положений конкурсной документации по проведению конкурсного 

отбора для финансового обеспечения реализации некоммерческими организациями, 

осуществляющими функции инфраструктурных центров, программ по развитию 

отдельных направлений Национальной технологической инициативы 

 

№ 
п/п 

Положение 
конкурсной 

документации, 
требующее 

разъяснения  

Содержание запроса  
на разъяснение положений 
конкурсной документации 

Содержание разъяснения 

1 

Приложение  
№ 6 «Методика 

проведения 
оценки Заявок и 

определения 
победителя 

конкурсного 
отбора» 

(показатель 2.1) 

При оценке заявки по показателю 2.1 
оценивается количество договоров 
на выполнение работ (оказание 
услуг), непосредственно связанных  
с предметом конкурсного отбора, 
заключенных участником 
конкурсного отбора в качестве 
подрядчика (исполнителя) в течение 
5 лет, предшествующих дате подачи 
заявки, и надлежащим образом 
исполненных участником 
конкурсного отбора  
в установленные договорами сроки 
без замечаний со стороны 
заказчиков. 
Будут ли приняты для расчета 
оценки по показателю 2.1  
исполненные договоры  
о предоставлении гранта 
некоммерческой организации, 
выполняющей функции 
инфраструктурного центра НТИ, и 
какие баллы будут присвоены  
за каждый такой предоставленный 
договор? 
 

Согласно Методике проведения оценки заявок и 
определения победителя конкурсного отбора 
(приложение № 1 к конкурсной документации) 
при оценке заявки по показателю 2.1 оценивается 
количество исполненных надлежащим образом 
участником конкурсного отбора договоров, 
предусматривающих выполнение работ, оказание 
услуг, непосредственно связанных с предметом 
конкурсного отбора, включая договоры  
о предоставлении гранта для финансового 
обеспечения реализации программы по развитию 
отдельного направления Национальной 
технологической инициативы. 
За каждый предоставленный исполненный 
договор присваивается 1 балл. Максимальная 
оценка по показателю 2.1 – 20 баллов. 
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Приложение  
№ 6 «Методика 

проведения 
оценки Заявок и 

определения 
победителя 

конкурсного 
отбора» 

(критерий 1) 

Согласно пункту 24.6. конкурсной 
документации общий срок 
реализации программы составляет  
3 года. 
В соответствии с разделом II формы 
предложений по содержанию 
программы (приложение № 4  
к конкурсной документации) 
плановые значения показателей 
программы указываются по годам. 

Оценка мероприятий и плановых значений 
показателей реализации программы, 
предлагаемой к реализации участником 
конкурсного отбора, осуществляется в пределах 
общего срока реализации программы, а не  
в пределах отдельных отчетных годов.  
При подготовке заявки количество мероприятий, 
запланированных на 2022 год, сроки их 
выполнения, а также плановые значения 
показателей реализации программы на 2022 год 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ 
ОРГАНИЗАЦИЯ 

ПЛАТФОРМА НАЦИОНАЛЬНОЙ 

ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ 

ИНИЦИАТИВЫ 
121205, город Москва, территория 

инновационного центра Сколково,  

ул. Нобеля, дом 1, эт. 3, пом. IV 

 https://platform.nti.work 

e-mail: info@nti.work 
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Принимая во внимание дату 
подведения итогов конкурса, 
установленную  конкурсной 
документацией, реализация 
программы в 2022 году будет 
возможна в интервале ноября-
декабря (не более 2 месяцев). 
Какие баллы будут присвоены заявке 
по критерию 1 и составляющим его 
показателям, если мероприятия и 
показатели реализации программы  
в 2022 году определены с учетом 
фактически возможных 2 месяцев 
реализации такой программы? 
  

должны определяется с учетом периода времени, 
фактически предоставленного на реализацию 
программы в 2022 году. 
При этом допускается снижение плановых 
значений показателей в 2022 году, а в отдельном 
случае установление нулевого значения,  
с пропорциональным увеличением плановых 
значений соответствующих показателей  
в последующие годы реализации программы.  
 

 
                                                                                                                                                                               


